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Leeswijzer

Dit jaarplan bestaat uit twee gedeelten:

In dit eerste gedeelte vind je de meest recente ontwikkelingen in combinatie met de plannen voor het
jaar 2027 vanuit bestuur en teams/werkgroepen. Dit is het eigenlijke jaarplan 2027.

In het tweede gedeelte met de naam ‘Bijlage: aanvullende achtergrondinformatie’ vind je bekende
algemene informatie over COC Eindhoven en regio. Deze informatie is er met name voor al diegenen
die nog meer over onze organisatie in het geheel willen weten.

We hopen dat het lezen van dit document op deze manier nog makkelijker en eenvoudiger is.
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Inleiding

Bruggen bouwen

COC Eindhoven en regio gelooft in een wereld waar iedereen in vrijheid en veiligheid zichzelf kan zijn.
Waar je kunt houden van wie je wilt. Waar iedereen kan meedoen en mensen de kans hebben zich
tot hun volle potentie te ontwikkelen. Ongeacht seksuele oriéntatie, genderidentiteit,
genderexpressie en geslachtskenmerken. Want dat verdient iedereen.

Wij, bestuur, vrijwilligers en leden van COC Eindhoven en regio willen dat iedereen in onze regio in
vrijheid zichzelf kan zijn. Dat doen we samen met de andere regionale COC’s en COC Nederland.
Samen staan we namelijk sterk. Daarom bouwen we bruggen naar anderen: naar andere mensen,
naar andere partijen, organisaties en verenigingen. Op deze manier verhogen we de samenhorigheid
en de inclusie.

Net zoals bij een post op bijvoorbeeld Instagram zie je dat je veel meer mensen bereikt als je samen
met partners optrekt: bij Instagram hebben ze het over Collab-partners of taggen, voor ons bij het
COC Eindhoven en regio gaat het om samenwerken. Wij willen bruggen bouwen naar iedereen die
samen met ons wil strijden voor een inclusieve samenleving.

In de volgende paragrafen vertellen we je hoe we dat als bestuur, als teams en als vrijwilligers
oppakken. Vervolgens is er zelfs nog een stukje wat jij als lid nog meer kunt doen om ons te helpen en
te steunen.

We willen iedereen bedanken die een bijdrage heeft geleverd, nu levert en ook in 2027 zal leveren
zodat wij een actief, betrokken en belangrijk COC blijven.

Jullie bestuur van COC Eindhoven en regio

Kay Sachse (voorzitter), Lieve van de Laar (secretaris), Pedro Daniéls (penningmeester) en Frank
Verkerk, Hans Oele, Inge van Vuuren en Niels Haarselhorst (algemene bestuursleden)
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Ons bestuurin 2027

Ons bestuur is met zeven bestuursleden best groot maar dat is belangrijk omdat we veel taken
hebben die ook in 2027 hoog in het COC-vaandel staan.

Financieel gezond beleid

COC Eindhoven en regio werkt al jaren goed samen met de gemeente Eindhoven. Daarom ontvangen
we ook elk jaar een substantieel subsidiebedrag om het werk van COC Eindhoven en regio te kunnen
blijven doen. Echter, dat is geen vanzelfsprekendheid en vereist continue werk en aandacht.

Ook de gemeente Veldhoven steunt ons met een subsidie. In 2027 willen we ernaar streven om ook
andere gemeenten te stimuleren om ons een financiéle steun in de rug te bieden. Verder zullen we
ons inspannen om naast de eigen inkomsten via Pand54 ook via andere bronnen over voldoende
financiéle middelen te beschikken. Op deze manier kunnen we namelijk ook in 2027 net zo veel
activiteiten ontplooien als in 2026 — of zelfs meer.

Beheer en promotie van Pand54

Pand54 is de gezellige Ihbti+ woonkamer van Eindhoven en regio. Om ervoor te zorgen dat dit ook in
2027 het geval is, blijven we de nodige reparaties en verbeteringen uitvoeren. Hierbij kan het gaan
om kleinere aanpassingen maar ook om grotere onderhoudswerkzaamheden zoals een update van
airconditioning, muziekinstallatie, toiletten enz. Tevens kijken we naar het assortiment, de
openingstijden van de bar en andere aspecten die belangrijk zijn voor gasten en gebruikers. Vanuit
het bestuur codrdineren we deze werkzaamheden zodat we ook in 2027 en de komende jaren
aantrekkelijk blijven.

Samenwerking

Als COC Eindhoven en regio sta je niet alleen. Door samen te werken met organisaties en partijen
willen we ook in 2027 veel bereiken. Enkele voorbeelden:

In Nederland zijn er naast het landelijke COC ook 19 regionale COC’s actief. We blijven ook in 2027
nauw samenwerken met deze verschillende organisaties, natuurlijk tijdens landelijke events maar ook
in het kader van regio-overleg e.d.

Het nieuwe college van burgemeesters en wethouders in Eindhoven wil het Roze Stembusakkoord
integraal uitvoeren dat op basis van ons COC-voorstel is vastgesteld. Hiervoor zullen we samen met
onze partners van het Regenboogplatform als aanjager optreden en concrete voorstellen doen.

Door een meer intensieve samenwerking met antidiscriminatiebureau Radar willen we een beter
inzicht krijgen in de situatie voor lhbti+ personen bij ons in de regio.
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Dit jaar hebben we activiteiten opgestart op het gebied van suicidepreventie. Inmiddels zijn we
partner bij het project Van Stilte Naar Gesprek. Deze activiteiten willen we in het komende jaar
uitbreiden om steun aan mensen uit onze doelgroep te kunnen bieden.

Verder zullen we kansen blijven benutten om pieuwe allianties te vormen en bestaande banden te
intensiveren.

Gezicht naar buiten

Leden en vrijwilligers kennen de naam COC Eindhoven en regio natuurlijk. Echter, veel Brabanders
weten (nog) niet wie we zijn. We zullen ons in 2027 ervoor inspannen om een bredere bekendheid te
bereiken. Hoe we dat willen doen? In het verleden waren we bijvoorbeeld altijd vertegenwoordigd bij
de kranslegging op 4 mei in Eindhoven. In 2026 waren we al (in-)direct vertegenwoordigd in vier
gemeenten. Hiermee willen we ook in 2027 doorgaan. Ook andere kansen willen we benutten zoals
de aanwezigheid bij gemeentelijke evenementen, bijvoorbeeld tijdens het Bevrijdingsfestival. Ook de
samenwerking met Stichting Fakkeltocht zullen we verder intensiveren omdat dit een bijzondere kans
is om samen met andere mensen in actie te komen voor vertrouwen en verbinding.

Verbinder en facilitator voor onze teams, vrijwilligers en leden

Ons COC Eindhoven en regio is trots op alle teams en vrijwilligers. Vanuit het bestuur zullen we ook in
2027 teams, coordinatoren en vrijwilligers begeleiden en ondersteunen zodat de werkgroepen hun
werkzaamheden zo autonoom mogelijk kunnen doen. We zullen ook in 2027 overlegrondes plannen
voor de codrdinatoren, steun bieden bij kleine en grote problemen en vooral ook samen successen
vieren, soms in het klein met een dankjewel maar als het nodig is ook in het groot als er bijvoorbeeld
problemen moeten worden opgelost. Het bestuur staat ook in 2027 achter de vrijwilligers.

Ons bestuur wil dus ook in 2027 dicht bij de leden en vrijwilligers staan. Daarom werken de
bestuursleden regelmatig mee in de bar. Elk bestuurslid is tevens contactpersoon voor minimaal één
team om snel contact te maken bij vragen en problemen. Door dicht bij onze vrijwilligers te staan,
willen we ook in 2027 optimale steun bieden voor al onze vrijwilligers.

Tevens zullen de bestuursleden ook in 2027 regelmatig aanwezig zijn in Pand54. Waarom? Hierdoor
willen we laten zien dat we ‘geen bestuur op afstand’ zijn maar juist dicht bij de gasten en bezoekers
willen staan. Op deze manier zijn de bestuursleden makkelijk benaderbaar voor vragen of gewoon
een praatje.
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Onze teams in 2027

Team 40PLUS café

Elke derde zondag van de maand organiseren we ook in 2027 een speciale zondagmiddag matinee
met aangepaste muziek, gast-personen en hapjes. Het team verzorgt de barbezetting en verwelkomt
bekende en nieuwe gasten. Er wordt gezorgd voor een aangename ambiance en sfeer. Het 40PLUS
café is een belangrijk ontmoetingsmoment en biedt de kans voor uitwisseling tussen lhbti+'ers met
soortgelijke ervaringen en levensvragen — en dit allemaal in een informele sfeer.

Team 50+

De 50+ groep van COC Eindhoven en omstreken is een diverse groep die valt onder de Ihbti+
community. Eris één groep met ongeveer 20 leden.

De activiteiten zijn naast het goede gesprek ook allerlei activiteiten zoals wandelen, film kijken en pub
quiz. De bereidheid om elkaar te helpen groot.

In 2026 is de groep met een nieuwe opzet begonnen. Mensen die tot de doelgroep behoren hoeven
zich niet meer aan te melden maar kunnen gewoon binnenlopen, en meedoen met het gesprek, een
activiteit of gewoon wat drinken.

Verder willen we gedurende het jaar themamiddagen organiseren zoals bv “ouder worden en
wonen”.

Team Activiteiten

Voor 2027 heeft het team activiteiten opnieuw het doel om deze werkgroep nog meer op de kaart te
zetten. Inmiddels hebben we 4 leden maar we hopen om in 2027 meer (flex)vrijwilligers aan te
trekken. Door het organiseren van laagdrempelige leuke activiteiten op (vrije) dagen hopen we in te
zetten op meer activiteiten, samenkomsten en nieuwe bezoekers. Daarnaast hopen we nieuwe
ideeén ten uitvoer te brengen, saamhorigheid te bevorderen. Door samenwerking aan te gaan met de
diverse werkgroepen en krachten te bundelen kunnen we wellicht meer en grotere en leuke
activiteiten uitzetten alsmede de speciale landelijke (COC-)dagen uitdragen.

Team Anders Roze

Het team van Anders Roze Eindhoven wil ook in 2027 activiteiten op maat voor lhbti+'ers met een
beperking organiseren. Op deze momenten (eens in de maand op zaterdagmiddag) ontmoeten de
gasten andere mensen en doen ze samen leuke activiteiten zoals de jaarlijkse bbq en karaoke.

Er heerst een leuke, ontspannen sfeer. Indien gewenst kunnen bezoekers ook hun

begeleider meenemen.
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Team AutiRoze

Sinds 2017 is COC Eindhoven en regio een van de regionale COC’s die AutiRoze aanbiedt. AutiRoze is
een bijeenkomst voor |Ihbti+’ers met autisme. Aangezien autisme of een vorm van autisme met een
andere beperking in de regio een veel voorkomende diagnose is, is er ook een grote behoefte aan
AutiRoze. Dit zien we door een lichte stijging in onze bezoekersaantallen (tussen de 20 en de 40 per
keer). We ontvangen nog steeds nieuwe bezoekers bij AutiRoze. AutiRoze wil daarom ook in 2027 elke
derde donderdag van de maand een avond organiseren, dus in totaal 12 avonden per jaar. Een
belangrijke activiteit daarvan is de meedenktank: hier behandelen we met een gespreksleider
verschillende thema's over: geaardheid, werk, privé en relatie. Verder zijn er door het jaar heen ook
nog andere activiteiten, zoals een pubquiz, spelletjesavond, baravond en nog veel meer. Door
AutiRoze te organiseren kunnen onze bezoekers elkaar op een veilige plek ontmoeten en elkaar tips
geven. Zonder AutiRoze zou er voor een deel van de bezoekers een goede ontmoetingsplek
wegvallen.

Team Bar

COC Eindhoven en regio kan bij elk event rekenen op een grote groep (bijna 40!) barvrijwilligers. Niet
iedereen is elke keer actief, maar er is een vaste groep die er steeds weer voor zorgt dat Pand54 en
onze evenementen soepel lopen. De barvrijwilligers verzorgen vaak ook op bijzondere dagen (Kerst,
carnaval, Koningsdag e.d.) extra (lange) diensten om gasten een plek te kunnen bieden waar ze
zichzelf kunnen zijn. Op veel van deze momenten serveren ze zelfs gratis snacks voor de gasten.

In 2027 bouwen we bruggen tussen al deze vrijwilligers. We gaan op dezelfde manier werken achter
de bar. Daarvoor maken we duidelijke stappenplannen en handleidingen. Zo weet iedereen hoe het
werkt. Of je nu al jaren achter de bar staat, of net begint. Concreet doel voor 2027 dus: we werken
allemaal op dezelfde manier.

Dankzij deze fijne groep vrijwilligers blijven onze vaste bar middagen en -avonden gewoon doorgaan.

Team COC Helmond

Een nieuw thuis in de Molenstraat

Vanaf augustus 2026 hebben wij onze thuisbasis verplaatst naar Café de Molen aan de Molenstraat in
Helmond. Vanuit deze warme locatie zetten wij onze activiteiten voor de lhbti+ community voort en
breiden wij deze in 2027 graag uit. leder mens is hier van harte welkom. Wij bouwen aan een
community in Helmond waar iedereen zich gezien en geaccepteerd voelt. Daarbij werken wij graag
samen met de Stichting Regenbooggedachte in Helmond, een organisatie die dezelfde waarden
deelt. Nu wij gevestigd zijn in Café de Molen, gaan wij die lijn doorzetten. Maandelijks organiseren wij
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op de vierde zondag van de maand een ontmoetingsavond met inspirerende thema's, workshops en
gezelligheid. Of je nu op zoek bent naar vriendschap, informatie of gewoon een plek waar je jezelf
kunt zijn.

Team COCktail

Elke derde vrijdag van de maand is er voor Ihbti+ vliuchtelingen en asielzoekers uit het werkgebied
een veilig ontmoetingsmoment in Pand54. Maandelijks wordt daar door zo’n 60 mensen gebruik van
gemaakt. Het is een bijeenkomst om elkaar te ontmoeten, kennis te maken met nieuwe mensen en
gezamenlijk te eten. COCktail wil het isolement van lhbti+ nieuwkomers doorbreken en hen op een
veilige manier introduceren in de Nederlandse samenleving en het verbeteren van het leefklimaat en
veiligheid van Ihbti+ nieuwkomers en migranten in Nederland. De vrijwilligers zijn beschikbaar voor
persoonlijke gesprekken, beantwoorden van vragen en om de ontmoetingen te faciliteren. De GGD
verzorgt 6 keer per jaar tijdens de bijeenkomst een SOA-test en biedt de mogelijkheid voor een
hepatitisvaccinatie. Er zijn goede contacten met de verschillende AZC’s in het werkgebied van waaruit
deelname aan COCktail gestimuleerd wordt.

Deze activiteiten zullen we met ons team van vrijwilligers in 2027 voortzetten, we zullen — indien
nodig en mogelijk — nieuwe partners voor samenwerking zoeken en ons werk op basis van de vraag
vanuit de doelgroep versterken.

Team Communicatie

Het team Communicatie is altijd bezig om de huidige kanalen optimaal te gebruiken en nieuwe opties
te verkennen. Bij het verzenden van de nieuwsbrief ondersteunt het team bij content en lay-out. Dat
heeft geleid tot een groei van het aantal abonnementen (inmiddels ca. 750).

De website is volop in beweging: vooral nieuws en agenda worden goed gebruikt. Door de nieuwe
look van de agenda is deze nog aantrekkelijker geworden.

Verder zijn er de Socials: we zijn vooral actief op Instagram (inmiddels ruim 2000 volgers) en
Facebook (ca. 2200 volgers). We zullen ook meer queer events delen in onze Stories op Instagram en
Facebook. Op die manier maken we reclame voor anderen, genereren meer traffic en bouwen
bruggen met andere organisaties. Door meer collab-partners te vinden willen we ook een bredere
groep aanspreken dan de eigen volgers. Bovendien willen we in 2027 wat pilots met paid content op
de Socials doen om te kijken of we op deze manier nieuwe doelgroepen kunnen bereiken. Verder
willen we naast foto’s ook steeds meer filmpjes (reels) posten. Bij al deze communicatie willen we in
eerste instantie de mensen laten zien die voor en bij het COC actief zijn.
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Team ExpresZo

Ook in 2027 zal het team ExpresZo Eindhoven elke tweede zaterdag van de maand een
ontmoetingscafé voor Ihbti+ jongeren organiseren. ExpresZo is de community en belangenbehartiger
voor lhbti+ jongeren tussen de 18 en 26 jaar. De groep organiseert buiten de vaste baravonden
verschillende extra activiteiten voor deze jongeren en werkt actief aan de samenwerking met andere
Ihbti+ jongeren groepen binnen- en buiten het COC, scholen en andere organisaties om een zo groot
mogelijke zichtbaarheid en toegankelijkheid te bereiken. Ook biedt ExpresZo de mogelijkheid voor
jongeren om vragen te stellen via socials om zo toegankelijk mogelijk te zijn.

Team (Gender)Queer Fetish Social

De (Gender)Queer Fetish Social in Pand54 is speciaal in het leven geroepen voor iedereen die zich
(gender)queer voelt en mede-kinksters wil leren kennen. Of je nu al jaren actief bent binnen de
kink-community of juist nu pas de eerste stappen zet om deze kant van jezelf te ontdekken: iedereen
is welkom.

We bieden ook in 2027 een laagdrempelige en veilige omgeving waarin je jezelf kunt zijn. Er zijn
ijsbrekers, activiteiten, demo's en workshops waarbij je meer te weten kan komen over elkaar en/of
specifieke kinks. Het event is toegankelijk vanaf 18 jaar en we staan lichte kink-activiteiten toe zolang
deze gangbaar zijn binnen Pand54, waarbij de focus vooral op het leren en ontdekken van nieuwe
dingen ligt.

Team Gendermore

Gendermore organiseert ontmoetingsbijeenkomsten voor transgender, queer, non-binaire,
genderdiverse en questioning mensen. Voor 2027 is gepland, om de maand een Gendercafé te
organiseren en elke maand een supportgroep. Dit zijn dus vaste, regelmatig terugkerende activiteiten.
Hiervoor is gepland om contact op te nemen met mogelijke vrijwilligers om het team hierbij te
ondersteunen. Ook zal er een 'get ready for pride' evenement georganiseerd worden bij het geval van
een groot Pride-evenement in Eindhoven zoals Eindhoven Pride 2027.

Tijdens de bijeenkomsten is er ruimte om over eigen belevenissen, ervaringen en thema's rondom
gender te praten. Aanwezigen kunnen zelf voor de supportgroep verschillende thema's insturen die
ze graag willen bespreken. De supportgroepen zijn groepsgesprekken, de Gendercafés zijn meer
informele baravonden in Pand54 waar iedereen gezellig een drankje kan doen en mensen in de
community kan ontmoeten.
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Team Jong & Out

Jong&Out Eindhoven is een groep die zich ook in 2027 zal richten op het bieden van een veilige en
ondersteunende omgeving voor lhbti+ jongeren in de regio Eindhoven.

Activiteiten en doelen van Jong&Out Eindhoven in 2027:

Maandelijkse bijeenkomsten: Jong&Out organiseert elke 1e zaterdag van de maand van 13:00 tot
17:00 uur een 'meeting' voor jongeren tot en met 18 jaar. Tijdens deze bijeenkomsten kunnen
jongeren elkaar ontmoeten, ervaringen delen en even 100% zichzelf zijn.

Veilige Ruimte: een van de belangrijkste doelen van Jong&Out is het creéren van een veilige ruimte
waar jongeren zichzelf kunnen zijn zonder angst voor discriminatie, afwijzing of erger.
Ondersteuning: Jong&Out biedt ook ondersteuning aan jongeren die vragen hebben over hun
seksuele geaardheid of genderidentiteit. Dit kan bijvoorbeeld door levenservaring uit te wisselen van
begeleiders, gesprekken met andere jongeren of doorverwijzing naar gespecialiseerde hulpverlening
waar nodig.

Gemeenschapsvorming: het platform, de landelijke Jong&Out site, helpt jongeren om een netwerk op
te bouwen van leeftijdsgenoten die zich in een vergelijkbare situatie bevinden, wat kan bijdragen aan
een gevoel van gemeenschap en zelfacceptatie.

Door deze activiteiten draagt Jong&Out Eindhoven bij aan het versterken van de positie en het
welzijn van lhbti+ jongeren in de regio.

Team Kink Social Eindhoven

Op de laatste zaterdag van elke oneven maand organiseert het team KSE (Kink Social Eindhoven)
laagdrempelige baravonden voor mensen die zich thuis voelen in de wereld van kink en fetish. Denk
aan leer, rubber, puppy play, bondage en nog veel meer. Bezoekers met deze interesses, maar ook
allen die deze doelgroepen willen leren kennen, zijn allemaal welkom. De tuinkamer functioneert
deze avonden als kleedruimte, zodat mensen deel kunnen nemen zoals zij gezien willen worden.
Hierbij creéren we voor alle bezoekers een beschermde omgeving zodat elke gast hun kink of fetish
rustig en veilig kan verkennen.

Hiermee willen we ook in 2027 doorgaan. Bovendien zijn we van plan interessante gasten uit te
nodigen en verder nieuwe activiteiten te ontplooien voor huidige en nieuwe gasten.
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Team Roze Leesclub

De Roze Leesclub van COC Eindhoven en regio bestaat uit meer dan 10 personen (50/50 m/v) die
eens in de 6 weken bij elkaar komen op een maandagavond in Pand54. Deze bijeenkomsten zullen we
ook in 2027 continueren. Zo’n avond ziet er dan als volgt uit: een van tevoren gelezen boek is gelezen
door allen en wordt ingeleid door een van de leden. Daarna volgt vaak een discussie die met het boek
begint maar ook vaak eindigt over persoonlijke ervaringen/maatschappelijke ontwikkelingen.

Team Taalcafé

In de regio Eindhoven wonen steeds meer mensen met een andere moedertaal dan Nederlands. Dat
kunnen asielzoekers zijn, maar ook expats, buitenlandse studenten of partners van Nederlanders. Om
goed te kunnen integreren is kennis van het Nederlands belangrijk, zeker als je tot een minderheid
zoals de queer community behoort. Daarom start COC Eindhoven en regio in het najaar 2026 een
pilot met een taalcafé voor queer personen die hun taalvaardigheid Nederlands in een gezellige en
voor hen veilige omgeving willen verbeteren. Al naar gelang de vraag en de mogelijkheden zullen we
op een gegeven moment de vaste dagen en tijden voor dit queer taalcafé in Pand54 bepalen.

Team Voorlichting

Dankzij de inzet van vele mensen is er in het verleden veel bereikt voor de |hbti+ community ofwel de
gueer community, ook in de regio Eindhoven. Hierdoor is de vrijheid ontstaan om meer en meer
jezelf te kunnen zijn in zowel seksuele oriéntatie als ook genderidentiteit/-expressie. Door onjuiste
informatie en ongefundeerde meningen ontstaan er helaas wel steeds meer vooroordelen. Met
behulp van scholing en voorlichting wil COC Eindhoven en regio de juiste kennis overbrengen over de
gqueer community zodat mensen op basis hiervan hun eigen mening kunnen vormen.

De opzet van de scholing en voorlichting is steeds om feitelijke informatie aan te reiken in combinatie
met persoonlijke levensverhalen van ervaringsdeskundigen. De belangrijkste groepen waar we ons op
richten zijn de jongeren in het voortgezet en beroepsonderwijs maar ook voor andere
bevolkingsgroepen bieden we workshops aan zoals bijvoorbeeld zorginstellingen, expats,
statushouders en (non-)profitorganisaties.

In 2027 verwachten we een flinke toename van de activiteiten door de volgende oorzaken:
e Door sommige negatieve tendensen m.b.t. minderheden in de samenleving ontstaat steeds
meer behoefte aan correcte informatie van en over deze groepen;
e Doordat het thema ‘Burgerschap’ vanaf schooljaar 2027/2028 een examenvak wordt in het
Middelbaar Beroeps Onderwijs zal meer behoefte ontstaan aan kennis over de Queer
community;
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e Vanwege de positieve reacties uit de gastlessen bij de inburgeringscursus voor zowel expats
als statushouders zal dit aantal flink gaan groeien;

e Vanaf najaar 2026 start de GSA-codrdinator (GSA: Gender & Sexuality Alliance) in de regio
Eindhoven waardoor vanuit meer scholen de vraag naar voorlichting in het voortgezet
onderwijs (een GSA is een groep scholieren die vindt dat op hun school iedereen het recht
heeft om te kunnen zijn wie ze zijn zonder zich/haar/hen daarvoor te hoeven schamen of te
verantwoorden).

Team Vrouwen

Fem Vibes 040 in 2027: bruggen bouwen, samen verder

Bruggen bouwen loont: de samenwerking met Lesbisch Speeddaten Brabant is er een mooi voorbeeld
voor want hierdoor bereiken we een breder publiek. Maar we zien het ook terug in de cijfers van het
afgelopen jaar. Steeds meer vrouwen weten Fem Vibes te vinden, en steeds vaker leidt dat ook tot
een lidmaatschap van het COC. Daar zijn we supertrots op: 70 nieuwe leden sinds september 2025,
waarvan bijna de helft she/her, precies de doelgroep die we willen bereiken!

Dit was Fem Vibes 040 tot nu toe:

Het bezoekersaantal is per editie gegroeid van 45 naar gemiddeld 71, met een piek van 90 bezoekers
in april! Dit heeft ook positieve gevolgen voor de baromzet op deze middagen. Hierdoor ondersteunt
teams Fem Vibes 040 ook andere activiteiten van ons COC.

Fem Vibes 040 bouwt komend jaar voort op wat al werkt: onze maandelijkse ontmoetingsmiddag
voor leshische vrouwen in Pand54. We blijven zichtbaar in de community, online en offline, en
organiseren events die er voor onze doelgroep toe doen: van Pride, waar we extra inzetten op de
zichtbaarheid van lesbische deelnemers, tot Kings & Queens 040, dat mogelijk zelfs een tweede editie
krijgt. En natuurlijk blijven we leden werven.

Team Yunge

YUNGE zal in 2027 verschillende bijeenkomsten voor transgender jongeren van 12 tot en met 26 jaar
organiseren. Deze variéren van supportmeetings waar we over trans-gerelateerde dingen praten en
ervaringen uitwisselen tot hele vermakelijke meetings waar alles draait om plezier, zoals
spelletjesmiddagen en workshops. Natuurlijk is er bij de gezellige, wat meer speelse meetings
voldoende ruimte om advies te vragen of tips te delen.
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Leden in 2027
Wat kun jij doen als lid in 20277

Het COC streeft naar een wereld waarin het heel gewoon is dat iedereen zichzelf is. We willen een
samenleving die jou waardeert om wie je bent en wat je doet. Om dit te bereiken, is iedereen nodig.
En jij kunt het COC Eindhoven en regio ook steunen, natuurlijk heel direct als vrijwilliger.

Maar er is zo veel meer: Zo kun je bijdragen door jezelf te zijn. Blijf hand in hand op straat lopen met
je partner of geef elkaar bij het afscheid nemen op het station een kus. Zeg er iets van als iemand
uitgescholden wordt op straat omdat die volgens anderen niet voldoet aan de gendernormen. Maak
melding van discriminatie of doe aangifte als het om een serieus incident gaat.

Zie je een post van ons COC op de Socials? Like de post dan of schrijf een positieve opmerking. Delen
kan natuurlijk ook. Op die manier kunnen we meer mensen bereiken, dus bruggen bouwen naar
anderen. Je helpt ons COC op die manier nieuwe bondgenoten te vinden. Denk eraan: elke nieuwe
ally is een steun in de rug en helpt bij de acceptatie van ons allen.

We zouden het ook tof vinden als je mensen in je omgeving vertelt wat het COC is en wat we doen.
Misschien willen ze ook wel lid worden. Op die manier kunnen we steeds meer mensen bereiken,
binnen en buiten onze community.

Voor je hulp — groot of klein — willen we je als COC Eindhoven en regio nu alvast van harte bedanken.
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Bijlage: aanvullende achtergrondinformatie

Organisatie

Het COC kent ook in Eindhoven een lange traditie. Reeds in de jaren 60 waren in Eindhoven vooral
homo- en biseksuelen actief om te strijden voor meer rechten en minder discriminatie. Het COC
Eindhoven en regio is sinds 1983 gevestigd in de Prins Hendrikstraat 54 te Eindhoven. Na 2000 is de
doelgroep steeds verder uitgebreid zodat we nu meestal de letters Ihbti+ hanteren: lesbiennes,
homoseksuelen, biseksuelen en trans personen. + staat voor andere personen en groepen zoals
interseksuelen, queer personen e.d. Om al die verschillende groepen gezamenlijk te benoemen,
volgen we de trend om de term ‘queer’ te gebruiken.

Op 19 juli 2000 werd de vereniging met de statutaire naam Nederlandse Vereniging tot integratie van
Homoseksualiteit (NVIH) COC Eindhoven en regio, kortweg COC Eindhoven en regio, opgericht en in
het Handelsregister van de Kamer van Koophandel opgenomen onder nummer 17126549. In 2017
werden de statuten gewijzigd waardoor de inclusiviteit van COC Eindhoven en regio nu ook in de
statuten is vastgelegd. Het voorvoegsel NVIH kwam te vervallen. Na het opmaken van dit jaarplan
zullen de statuten worden geactualiseerd om te voldoen aan wettelijke eisen. Alle afzonderlijke
verenigingen van het COC in Nederland zijn per genoemde datum verzelfstandigd en vormen samen
de Federatie van de Nederlandse Vereniging tot Integratie van Homoseksualiteit, het COC Nederland.

In juni 2026 tekenden alle 19 regionale COC’s en het landelijke COC nieuwe statuten om te voldoen
aan de wettelijke eisen en regels.

COC Eindhoven en regio telt meer dan 350 leden en ruim 80 vrijwilligers.

Werkgebied

COC Eindhoven en regio is een van de 19 afdelingen van de landelijke federatie COC. Ons COC heeft
een omvangrijk werkgebied dat de volgende gemeenten beslaat:

Asten Eindhoven Oirschot

Bergeijk Geldrop-Mierlo Reusel-De Mierden
Best Gemert-Bakel Someren

Bladel Heeze-Leende Son en Breugel
Cranendonck Helmond Valkenswaard
Deurne Laarbeek Veldhoven

Eersel Nuenen, Gerwen, Nederwetten Waalre
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In het onderhavige gebied wonen ruim 750.000 mensen, waarvan bijna een derde in de gemeente
Eindhoven. Hierbij werkt COC Eindhoven en regio samen met lhbti+ organisaties in de regio
Eindhoven.

Doel

De statuten omschrijven het doel van COC Eindhoven en regio in Artikel 2 als volgt:

‘Het doel van de vereniging is het streven naar een diverse en inclusieve samenleving die werk
maakt van gelijkheid en emancipatie, zodat mensen volledig kunnen participeren en zich tot
hun volle potentieel kunnen ontwikkelen, ongeacht hun seksuele oriéntatie, genderidentiteit of
-expressie en geslachtskenmerken, en het verrichten van al hetgeen hiermee verband houdt

of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Onze visie

Wij geloven in een wereld waar iedereen in veiligheid en vrijheid zichzelf kan zijn. Waar je kunt
houden van wie je wilt. Waar iedereen mee kan doen en mensen de kans hebben zich tot hun volle
potentie te ontwikkelen. Ongeacht seksuele oriéntatie, genderidentiteit, genderexpressie en
geslachtskenmerken.

Onze missie

Om dat te bereiken, laten wij onszelf en Ihbti+ personen op een positieve manier zien. Dat is de
eerste stap die we zetten om sociale acceptatie te bevorderen. Verder vestigen we de aandacht op
diversiteit binnen de lhbti+ community.

COC Eindhoven en regio .
Prins Hendrikstraat 54 KVK: 171.26.549 OE!nerO;A:)EH
5611 HL Eindhoven IBAN: NL65 INGB 0001 1567 39 «feg

www.coceindhoven.nl



http://www.coceindhoven.nl

COC Eindhoven en regio
Jaarplan 2027 — Bruggen bouwen

Ontmoetings-, gespreks- en vergaderruimte Pand54

Het COC Eindhoven en regio beschikt al meer dan 40 jaar over een eigen locatie aan de Prins
Hendrikstraat 54 te Eindhoven met de naam Pand54. Het pand wordt gebruikt door het bestuur en de
verschillende werkgroepen. Bovendien is het op vaste tijden geopend voor gasten in het algemeen
(vrijwilligers, leden en andere gasten): wekelijks op dinsdag- en vrijdagavond en op zondagmiddag.
Pand54 vormt echter geen concurrentie voor commerciéle horecagelegenheden vanwege de
laagdrempelige toegankelijkheid voor mensen uit de Ihbti+ community.

Tijdens deze openingen fungeert Pand54 als een soort ‘regenboog-huiskamer’ van Eindhoven en
regio. Er is de mogelijkheid om gezellig een drankje te doen met bekenden en om informatie omtrent
Ihbti+, het COC Eindhoven en regio en meer te verkrijgen bij de vrijwilligers. Deze ruimte biedt
immers een laagdrempelige manier om contacten te leggen en te onderhouden en om
gelijkgestemden in een veilige omgeving te ontmoeten. Op de andere dagen en/of tijden wordt
Pand54 gebruikt voor ontmoetingen en activiteiten van de verschillende werkgroepen.

Het pand wordt ook gebruikt voor (bestuurs-)vergaderingen en wordt beschikbaar gesteld aan
organisaties die raakvlakken met de lhbti+ gemeenschap hebben. Organisaties zoals Orpheus
(ORPHEUS NEDERLAND - Orpheus Nederland), het koor Mannenakkoord (Mannenakkoord — Zingen
met een zachte Gay), homo-sportvereniging Kouros (Kouros — LHBTI sportclub Eindhoven
(kouroseindhoven.nl)), Vox Café Eindhoven (Vox Events), Stichting Fakkeltocht (Fakkeltocht Eindhoven
—voor verdraagzaamheid) en Queerhoven (QUEERHOVEN) gebruiken het pand voor activiteiten en/of
vergaderingen. Ook in 2027 zal Pand54 beschikbaar gesteld worden aan organisaties die zich inzetten
voor inclusie en een open samenleving.

COC Eindhoven en regio .
Prins Hendrikstraat 54 KVK: 171.26.549 oEl.ndr'go;:)en
5611 HL Eindhoven IBAN: NL65 INGB 0001 1567 39 S

www.coceindhoven.nl



https://orpheusnederland.nl/
https://www.mannenakkoord.nl/
https://www.mannenakkoord.nl/
https://www.kouroseindhoven.nl/
https://www.kouroseindhoven.nl/
https://voxevents.net/
https://www.fakkeltochteindhoven.nl/
https://www.fakkeltochteindhoven.nl/
https://www.queerhoven.org/
http://www.coceindhoven.nl

COC Eindhoven en regio
Jaarplan 2027 — Bruggen bouwen

Contactinformatie

Contactinformatie van de bestuursleden van COC Eindhoven en regio.

Naam Functie E-mail

Kay Sachse Voorzitter voorzitter indhoven.nl

Lieve v.d. Laar Secretaris secretaris@coceindhoven.nl

Pedro Daniéls Penningmeester penningmeester@coceindhoven.nl
Hans Oele Pandbeheer h.oele@coceindhoven.nl

Frank Verkerk Algemeen bestuurslid f.verkerk indhoven.nl

Niels Haarselhorst Algemeen bestuurslid n.haarselhorst@coceindhoven.nl
Inge van Vuuren Algemeen bestuurslid i.van.vuuren@coceindhoven.nl

Het algemene telefoonnummer van COC Eindhoven en regio is 040 — 245 57 00.

Voor algemene vragen: inffo@coceindhoven.nl
Voor het complete bestuur: bestuur@coceindhoven.nl

Internet: www.coceindhoven.nl

Volg ons op Facebook en Instagram: @coceindhoven

Meer gegevens over COC Eindhoven en regio zoals fiscale gegevens, begrotingen, jaarverslagen e.d.
vind je hier: COC Eindhoven en regio - ANBI.

Wil je geen nieuws meer missen? Meld je dan aan voor onze maandelijkse nieuwsbrief: COC
Eindhoven en Reqio!
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